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Уважаемые родители, педагоги, партнеры и друзья нашего образовательного учреждения! 
   Предлагаем вашему вниманию Публичный доклад, в котором подводятся итоги деятельности нашего детского сада за 2020- 2021 учебный год. Каждый учебный год по - своему особенный. Прошедший год был насыщен интересными мероприятиями и событиями, которые способствовали развитию и достижению определенных успехов как воспитанников, так и педагогических работников и образовательной организации в целом. Учебный год был непростым для всех участников образовательного процесса. Но все вместе мы справились и достигли хороших результатов, а также освоили новый формат общения и проведения образовательных мероприятий - дистанционный. Благодарим коллектив нашего ДОУ и родителей за проделанную работу и поддержку. 
Каким был этот учебный год? 

   Для воспитанников и родителей - насыщенным интересными, творческими, развивающими событиями: акции, квесты, путешествия, турниры, игры, экскурсии и другие мероприятия. Для педагогов - годом поиска новых образовательных решений и профессионального роста. 

  За этот год наш детский сад стал еще более востребованным. Родительская общественность отмечает конкурентные преимущества ДОУ: комфортные условия пребывания, современное оборудование, высокий уровень квалификации руководящих и педагогических кадров, активная инновационная деятельность, открытость социуму и привлечение к сотрудничеству, положительный имидж, возможность дополнительных образовательных услуг, приоритет нравственных и моральных принципов.
1. Общая характеристика

1.1. Тип, вид, статус: дошкольная образовательная организация, казённое.
1.2. Лицензия на образовательную деятельность: выдана Департаментом образования Ивановской области, регистрационный номер 1383, серия 37ЛО1 №0000922, выдана 17.08.2015г на уровни образования: дошкольное. Срок действия – бессрочно.
1.3. Местонахождение: 

Образовательная деятельность муниципального казённого дошкольного образовательного учреждения детский сад общеразвивающего вида №3 г.Заволжска осуществляется по двум адресам:

155412, Ивановская область, г. Заволжск, ул. Мира, д.10

155412, Ивановская область, г. Заволжск, ул. Герцена, д.4
1.4. Режим работы: 
 С 7.30 до 17.30.

Праздничные дни, суббота, воскресенье - выходные дни.
1.5. Структура и количество групп:  здание детского сада рассчитано на 300 мест (15 групп). В отчетном периоде в ДОО функционировало   11 возрастных групп, которые посещали  210 воспитанников. Все группы имеют общеразвивающую направленность.
1.6. Наполняемость групп: количество детей в группах определено в зависимости от площади групповых,  физических и психических особенностей детей. За отчетный год отмечено уменьшение числа воспитанников в группах, вследствии понижения рождаемости и миграции населения в г. Заволжске.
1.7. Наличие групп кратковременного пребывания, инновационных форм дошкольного образования, консультационных пунктов для родителей:
Консультационный пункт «Радуга»  для оказания своевременной методической, психолого-педагогической, диагностической помощи родителям и детям. 

Форма работы консультационного пункта: индивидуальные консультации.
1.8. Структура управления, включая контактную информацию ответственных лиц:

 управление осуществляется на основе сочетания принципа коллегиальности.
Коллегиальные органы управления: 

· Управляющий Совет;

· Общее собрание работников;

· Педагогический Совет;

· Совет родителей;
Органы государственно-общественного управления: 
   Учредителем и собственником имущества ДОУ является муниципальное образование

«Заволжский муниципальный район Ивановской области». Функции и полномочия учредителя казённого учреждения осуществляет администрация Заволжского муниципального района Ивановской области. 
1.9. План развития и приоритетные задачи в 2020 — 2021 учебном году

Цель программы Развития ДОУ:  
   Переход от традиций  к новому качеству педагогического процесса, соответствующего  требованиям Федерального государственного образовательного  стандарта дошкольного образования, направленного на образование, воспитание и развитие детей нового поколения.
Задачи: 
- обновление содержания образования и педагогических технологий через введение ФГОС дошкольного образования;

- обеспечение эффективного, результативного функционирования и постоянного роста профессиональной компетентности стабильного коллектива, развитие и обновление кадрового потенциала ДОУ;

- формирование и развитие оценки качества образования с учётом новых требований;

- совершенствование системы здоровьесберегающей и здоровьеформирующей  деятельности организации, с учетом индивидуальных особенностей дошкольников на основе использования научных, современных технологий;

- совершенствование системы работы с детьми, имеющими особые образовательные потребности;

- совершенствование системы раннего развития, специальной помощи детям раннего возраста;
- совершенствование и обновление системы взаимодействия с семьями обучающихся, содействие повышению роли родителей  в образовании ребенка дошкольного возраста;

- совершенствование и обновление системы социального партнёрства;

- расширение границ и включение в образовательный процесс инновационных механизмов развития системы дополнительного образования детей в ДОУ; 

- приведение в соответствие с требованиями предметно-развивающей среды и модернизация материально-технической базы ДОУ.
Методическая тема:

Оптимизация образовательного процесса путем совершенствования содержания образования, качества образования, повышение компетентности педагогов в соответствии с профстандартом.
Годовые задачи:
1. Сохранение и укрепление здоровья детей через использование здоровьесберегающих технологий с учетом индивидуальных возможностей и способностей.

2.  Формирование у ребенка эмоционального отношения к миру профессий посредством коммуникативной функции речи.

3. Внедрение форм и методов инклюзивного образования..

1.10. Сайт учреждения:
Казённое учреждение размещает на официальном сайте муниципального казённого дошкольного образовательного учреждения детский сад общеразвивающего вида №3 г. Заволжска (http://portal.iv-edu.ru/dep/mouozavl/zavl_mkdou3/default.aspx) информацию в соответствии с перечнем сведений, установленных федеральным законодательством, и обеспечивает ее обновление.
1.11. Контактная информация:
1 корпус: тел. 8 (49333) 2-13-30

2 корпус: тел. 8 (49333) 2-10-46
2. Особенности образовательного процесса
2.1. Содержание обучения и воспитания детей:
Моделирование воспитательно- образовательного процесса строится с учетом нормативно-правовой базы:

* Уставом ДОУ;

* Основной образовательной программой муниципального казённого дошкольного образовательного учреждения детский сад общеразвивающего вида №3 г.Заволжска;

*Федеральным законом от 29 декабря 2012г  №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,

*  Федеральным государственным образовательным  стандартом дошкольного образования в области дошкольного образования (Приказ Министерства образования и науки от 17октября 2013г №1155)

*Конституцией Российской Федерации и законодательства Российской Федерации:

*  Конвенция о правах ребёнка (одобрена генеральной Ассамблеей ООН 20.11.2989, вступила в силу для ССР 15.09.1990);
*Санитарные правила СП 2.4.3648 – 20 «Санитарно – эпидемиологические требования к организации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»
   В основе образовательного процесса лежит взаимодействие педагогического персонала, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги.
  Содержание образовательного процесса выстроено в соответствии с примерной образовательной программой «Из детства в отрочество» Т. Н. Дороновой, в которой комплексно представлены все основные содержательные линии воспитания, обучения и развития ребенка от рождения до прекращения образовательных отношений с воспитанниками.
   Основная образовательная программа ДОО реализуется с учетом возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников. Образовательная деятельность ДОО осуществляется в соответствии с учебным планом, годовым планом работы учреждения. При этом установлены последовательность, продолжительность деятельности воспитанников во время НОД, максимальный объем образовательной нагрузки детей, соответствующих санитарно-гигиеническим нормам. Преемственность программ - реализуемых во всех возрастных группах, обеспечивается единым недельно-тематическим планированием, цикличностью прохождения материала с усложнением в каждой возрастной группе.   

 Парциальные программы: 
    Наряду с  примерной общеобразовательной программой  реализуем ряд парциальных программ по целенаправленным линиям развития, т. к. считаем, что в программе «Из детства в отрочество» Т.Н. Дороновой недостаточно полно раскрыты эти разделы, а именно : «Основы безопасности детей дошкольного возраста» Н,Н.Авдеева, М. Стёркина; «Юный Эколог» Н.С. Николаева; (познавательное развитие) «Цветные ладошки» И.А. Лыковой ; «Ладушки» И.Каплунова, И. Новооскольцева; (художественно- эстетическое развитие) в том числе региональную программу дошкольного образования «Родничок» авторов ШГПУ (С.А. Лебедева, М.А. Правдов, И.И. Целищева).

   В образовательной организации реализуются программы: «Здоровье в ДОУ», «Трудная семья», разработанные педагогами ДОУ.
Экспериментальная деятельность: 
  В учебном году ДОУ продолжает работать в рамках региональной стажировочной площадки «Современные подходы к ранней профориентации детей дошкольного возраста». 

   Рабочей группой педагогов разработана программа организации работы по ранней профориентации детей дошкольного возраста.

   В составленной нами программе ставится задача знакомства детей с профессиями, постепенного развития у детей интереса к труду взрослых, желания трудиться, воспитания навыков элементарной трудовой деятельности.

Реализация программы по стажировочной площадке включает в себя четыре блока по возрастным периодам дошкольников.

1 «Знакомимся с профессиями» - младший возраст

2 «Путешествие в мир профессий»- средний возраст

3 «Как много профессий на свете» старший возраст

4 «Все профессии важны , все профессии нужны» старший возраст (итоговый)

Работа  строится с учетом принципов, предусматривающих ФГОС ДО. 

                Отдельным направлением стажировочной площадки выделяем цикл    мероприятий по формированию финансовой грамотности у дошкольников, которые проводятся  через кружковую работу    

  Педагог Черемушкина О. Е , приняла участие в онлайн конференции «Финансовая грамотность для детей — мода или уроки для жизни». ( прошла КПК по данной теме)

    Через различные ресурсы сети Интернет педагоги  делятся своими методическими разработками, свой опыт представляют в средствах массовой информации и др.  

   В условиях самоизоляции было предусмотрено проведение мероприятий в двух форматах – онлайн и предоставление записи занятий на имеющихся ресурсах (облачные сервисы Яндекс, Mail, Google, YouTube). Право выбора предоставлялось родителям (законным представителям), исходя из имеющихся условий для участия их детей в образовательной деятельности.  Для качественной организации родителями привычного режима для детей специалистами детского сада систематически проводились консультации, оказывалась методическая помощь и по возможности техническая. 

  Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. продолжают  реализовывать  современные  педагогические технологии и методики дошкольного образования, используют информационные технологии, создана комплексная система планирования   деятельности с учетом направленности  стажировочной площадки , возрастных особенностей воспитанников.
2.2. Охрана и укрепление здоровья детей: 
   Охрана и укрепление здоровья детей, физическое развитие, закаливание организма – одно из ведущих направлений деятельности учреждения. Исходя из принципа «Здоровый ребѐнок – счастливый и успешный ребѐнок», коллектив считает невозможным решение проблемы воспитания социально адаптированной личности без осуществления системы мероприятий по оздоровительной работе и физическому воспитанию детей. Система работы по сохранению и укреплению здоровья воспитанников ДОУ представляет комплекс взаимодействия медицинского работника, психолога и инструктора по физической культуре, позволяющий воспитателю и воспитаннику выбрать наиболее оптимальный способ взаимодействия в воспитательно-образовательном процессе, соответствующий физическому и психическому состоянию ребѐнка 

   Согласно плана работы, в детском саду в дополнение к сложившейся системе физкультурно – оздоровительной работы, были организованы следующие мероприятия: 
· Консультации и мастер-классы для родителей и педагогов инструктора по физической культуре «Формирование ЗОЖ у детей дошкольного возраста» 

· Создание воспитателями фотогазет (альбомов, ширм-передвижек) «Мама, папа, я –спортивная семья»». 

· Оформление и обновление групповых тематических уголков «Здоровье»; 

· Создана в каждой группе свои картотеки оздоровительных технологий.

   В группах разработана система закаливания, закаливающие мероприятия проводятся с учѐтом групп здоровья, индивидуальных особенностей детей. Здоровый и развитый ребенок обладает хорошей сопротивляемостью организма к вредным факторам среды и устойчивостью к утомлению, социально физиологически адаптирован.

Мы сделали системой следующие принципы оздоровления детей: 
· Водные и воздушные процедуры, занятия физической культурой. 

· Профилактика заболеваемости методами вакцинации, диспансерного наблюдения и профилактических мероприятий. 

· Санитарно-просветительская работа через педагогов и родителей: информирование о профилактике заболеваний, о необходимости формирования навыков и потребности в здоровом образе жизни в детском возрасте. 
   В течение учебного проводилась оздоровительная работа на территории детского сада. Результаты положительно сказались на всех участниках образовательного процесса. Во время прогулки воспитанники с удовольствием выполняют упражнения на спортивных площадках, комплекс здоровьесберегающих мероприятий в игровой форме. Педагоги, в свою очередь, получили возможность на практике применять здоровьесберегающие технологии. Несмотря на достигнутые результаты, педагогический коллектив вынашивает новые идеи по организации оздоровительного маршрута  на территории детского сада. 
   В ДОУ целенаправленно организуется работа по оптимизации здоровьесберегающего пространства и обеспечения безопасности воспитанников. 
  В ДОУ созданы оптимальные условия для физического развития дошкольников: наличие физкультурного зала, оснащенного разнообразным, постоянно пополняющимся оборудованием; разнообразные формы и виды организации режима двигательной активности в регламентированной деятельности; использование элементов вариативных программ и методик по физическому развитию детей с учетом групп здоровья; регулярное проведение мониторинга физического развития детей.
  В систему оздоровительной работы с детьми включены инновационные технологии по здоровьесбережению: стрейтчинг, психогимнастика, дыхательная гимнастика по методике Л. Стребелевой, сказкотерапия и др.

  Питание осуществляется в соответствии с нормативными документами. 

   Постоянная информация родителей об оздоровительной работе учреждения (регулярное обновление информации на медицинском стенде, на сайте ДОУ, регулярные встречи с законными представителями воспитанников; групповые и индивидуальные консультации для родителей).

     В связи со сложной эпидемиологической обстановкой в России в ДОУ ведется работа по  «Плану профилактических мероприятий в условиях сохранения риска распространения коронавирусной инфекции (COVID — 19)».

    Проведенная за год работа способствовала поддержанию невысокого уровня заболеваемости как простудными, так и хроническими заболеваниями.

    Но и в данном направлении работы есть свои недостатки, проводя анализ групп здоровья детей, отмечается тенденция к увеличению количества вновь поступивших детей со второй и третьей группой здоровья. Исходя из этого, разрабатываются планы индивидуальной работы с детьми по физическому воспитанию,  консультации для родителей.
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2.3. Организация специализированной (коррекционной) помощи детям, в том числе детям с ОВЗ: 
   В ДОУ разработаны и успешно реализуются адаптированные программы для детей с особыми образовательными потребностями, созданы условия с учетом потребностей данных детей.
   В учреждении выстроена система коррекционно-развивающей работы в группах, которая предусматривает полное взаимодействие всех специалистов детского учреждения и родителей воспитанников. 
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2.4. Дополнительные образовательные и иные услуги: Функционируют кружки по художественно-эстетическому, физическому  и познавательно-речевому, социально- коммуникативному  направлению:

 ​- «Звуковая мозаика »,
· «Комфорт»,
· «Школа мяча»,

· «Веснушки»,

· «Задоринки».
От центра дополнительного образования функционируют кружки
«Волшебный мир оригами»,

· «Ириски».
Кроме этого, работают клубы по интересам:
1. «В стране Оригами»,

2. «По океанам книг»,

3. «Умная клеточка», 

4. «Радуга народного творчества»,

5. «Речецветик»,

6. «Мир чудес»,

7. «Акварелька»,

8. «Озорные ладошки»,

9. «Говорушки»,

10. «Познай себя»,

11. «По ступенькам в школу»,

12. «Я познаю мир».
   В ДОУ созданы необходимые условия для организации досуговой деятельности и дополнительного образования детей.
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2.5. Преемственность дошкольных образовательных программ и программ начального общего образования, взаимодействие с учреждениями общего образования: 

В ДОУ налажено тесное сотрудничество с МКОУ Заволжским лицеем. Составлен план взаимодействия, регулярно проводятся совместные мероприятия. Ежегодно ведется мониоринг адаптации выпускников ДОУ к школьному обучению.  
2.6. Совместная работа с организациями дополнительного образования, культуры и спорта: 
   Возможность тесного сотрудничества с социальными институтами помогает решить образовательные задачи, способствует открытости , доступности и продуктивности дошкольного образования.
    Активно и успешно продолжаем взаимодействовать с ДОУ города и района, с МКОУ Заволжским лицеем, МОУ ДОД ДШИ  г.Заволжска им. Воскресенских, МКУК» Заволжским городским Домом культуры» , МКУК  Заволжской городской библиотекой  , МКОУ ДОД « Центр дополнительного образования для детей » (От центра дополнительного образования функционируют кружки «Волшебный мир оригами»,«Ириски»), МКУК Заволжским  музеем, с ОБУЗ Кинешемской ЦРБ, СМИ, КДН.
   Результатом сотрудничества с организациями являестя: всестороннее развитие ребенка, формирование основ базовой культуры личности, подготовка к жизни в современном обществе, социальная адаптация.
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   В мае 2021г при поддержке администрации Заволжского муниципального района состоялось посвящение воспитанников средней группы №7 "Гномики" в волонтерский отряд Всероссийского общественного движения "Волонтеры Победы". Ребята стали самыми юными участниками волонтерского движения.

[image: image8]2.7. Основные формы работы с родителями (законными представителями): 
   В современных условиях дошкольное образовательное учреждение является единственным общественным институтом, регулярно и неформально взаимодействующим с семьей, то есть имеющим возможность оказывать на неѐ определенное влияние.

 В основу совместной деятельности семьи и нашего дошкольного учреждения заложены следующие принципы: 

· партнѐрства (с целью обеспечения максимальной поддержки в удовлетворении детских потребностей); 

· учѐта возможностей и потребностей каждого ребѐнка; 

· предоставления выбора и принятия решения субъектам деятельности;

· единый подход к процессу воспитания ребѐнка; 

· открытость дошкольного учреждения для родителей; 

· взаимное доверие во взаимоотношениях педагогов и родителей; 

· уважение и доброжелательность друг к другу; 

· дифференцированный подход к каждой семье; 
Задачи взаимодействия ДОУ с семьями воспитанников: 
1. Формирование психолого - педагогических знаний родителей; 

2. Приобщение родителей к участию в жизни ДОУ; 

3. Оказание помощи семьям воспитанников в развитии, воспитании и обучении детей; 

4. Изучение и пропаганда лучшего семейного опыта. 
Система взаимодействия с родителями включает: 
· ознакомление родителей с результатами работы ДОУ на общих родительских собраниях, анализом участия родительской общественности в жизни ДОУ; 

· ознакомление родителей с содержанием работы ДОУ, направленной на физическое, психическое и социальное развитие ребенка; 

· участие в составлении планов: спортивных и культурно-массовых мероприятий, работы родительского комитета; 

· целенаправленную работу, пропагандирующую общественное дошкольное воспитание в его разных формах; 

· обучение конкретным приемам и методам воспитания и развития ребенка в разных видах детской деятельности на семинарах-практикумах, 

· консультациях и открытых занятиях. 
  Через разнообразные формы взаимодействия  у педагогов и родителей налажен тесный контакт. Наиболее  эффективные формы сотрудничества : «Школа заботливых родителей», где родители участвовали в таких мероприятиях: онлайн - акции «Окна Победы»,  «Наследники Победы», «Вечный огонь», «Покормите птиц»,, «Дети против вирусов», совместные трудовые мероприятия «Заснеженный участок», «Снежные поделки»», фотовыставка «Подари улыбку другу», «Птица счастья, дружбы и добра», «Эти разные кошки», «Снежные узоры», мастер-класс «Игра в жизни ребенка. Игра в жизни взрослого», игровой тренинг «Слово на ладошке», семинар- практикум «Игры со звуками», «Дорога не терпит шалости, наказывает без жалости», консультация «Компьютерная игра в детском возрасте: польза или вред», «Права ребенка» и др., памятки «Игры в жизни ребенка», «Искусство наказывать и прощать», «Как отвечать на детские вопросы»; вернисаж «Осенний лист», «Жила  - была сказка», «Дети рисуют мир. Нет войне» и др..  Ежеквартально издается газета «Светлячок» с информацией для мам и пап, бабушек и дедушек.     В детском саду оформляются родительские уголки в группах, общесадовские стенды по разнообразным проблематикам. [image: image9]  [image: image10]
 Многие мероприятия были проведены с родителями через группы в мессенджерах в дистанционном формате.

  В ДОУ работает уполномоченный по правам ребёнка Новожилова Н.Н.,  проводит работу по правовому воспитанию детей, систематически  обновляет наглядную информацию по данному вопросу.
3. Условия осуществления образовательной деятельности
3.1. Организация предметной образовательной среды и материальное оснащение детского сада: 

   ДОУ постоянно работает над укреплением материальной базы с целью охраны жизни и здоровья, всестороннего развития  воспитанников.

В зданиях МКДОУ детского сада №3 (1 и 2 корпус) имеются спортивные, музыкальные залы, методические кабинеты, кабинеты учителя-логопеда, педагога- психолога с достаточным набором оборудования и методическим, демонстрационным и дидактическим материалом, игротека, изо-студия.
      С целью пополнения развивающей среды в группах были приобретены игрушки, спортинвентарь, дидактический материал, развивающие игры. Методический кабинет продолжает пополняться современными пособиями и методической литературой.
На спортивной площадке  установлен спортивный комплекс «Дача», карусель, приобретены лыжи. В физкультурном зале были обновлены обручи, мячи, бубны, флажки, спортивный комплекс «Прыг — скок», индивидуальные коврики для занятий. В музыкальный зал сделаны новые декорации, приобретены занавеси для оформления центральной стены.

  В кабинетах специалистов с детьми проводились занятия с новым оборудованием: дидактический стол с песком, с правилами дорожного движения, мягкие модули «Домино», «Пятнашки». Для кабинета психолога был приобретен сенсорный дождь.

   На территории детского сада для каждой группы имеется прогулочная площадка, на которой размещены игровые постройки, имеются теневые навесы.

Большое значение коллектив детского сада придает комфортности окружающей среды. Эстетичность, многофункциональность размещения оборудования и мебели создают условия для обеспечения эмоционального благополучия детей и положительного микроклимата в каждой группе.
    Группы ДОУ оснащены современной и удобной детской мебелью, достаточным количеством  качественных игрушек и дидактических пособий для интеллектуального и сенсорного воспитания, развития различных видов детской деятельности. 

     В 2020 -2021гг заменены оконные блоки в количестве 15 шт в 3-х  группах на 1 этаже, произведен косметический ремонт в помещениях ДОУ, приобретены:три водонагревателя , двое электронных весов  для пищеблока, смесители для умывания детей и мытья посуды, уборочный инвентарь, биде.
   Таким образом, в детском саду созданы необходимые условия для организации воспитательно-образовательного процесса и всестороннего развития личности дошкольников.
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3.2. Условия для детей с ограниченными возможностями здоровья:

     В ДОУ разработан паспорт доступности для инвалидов объекта и предоставляемых на нем услуг в сфере образования муниципального казённого дошкольного образовательного учреждения детский сад общеразвивающего вида №3 г. Заволжска. В этом учебном были установлены вывески для людей с нарушениями зрения с текстом Брайля.
3.3. Обеспечение безопасности жизни и деятельности ребенка в здании и на прилегающей к детскому саду территории: 

     Разработан паспорт безопасности муниципального казённого дошкольного образовательного учреждения детский сад общеразвивающего вида №3 г. Заволжска.
3.4. Медицинское обслуживание проводится в соответствии с паспортом здоровья дошкольника. Составлен план профилактических мероприятий.
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 3.5. Характеристика территории детского сада: 
   Территория ДОУ ограждена забором и озеленена. 

Земельный участок делится на зону застройки и зону игровой деятельности. Зона застройки включает в себя основные здания, которые размещены в центре участка. Зона игровой деятельности включает 13 прогулочных участков, оборудованных теневыми навесами, игровым и спортивным оборудованием, песочницами. В первом корпусе имеется спортивная площадка, оформлена экологическая тропа с видовыми точками: сосновый бор, березовая роща, яблоневый сад, альпийская горка.
   Игровые постройки обновлены и дополнены сюжетно-ролевыми играми.
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3.6. Качество и организация питания: 

   Большое внимание в ДОУ уделяется вопросу питания, как одному из важнейших факторов, определяющих здоровье детей. В дошкольном учреждении питание сбалансировано и выстроено на основе 20- дневного меню, с учѐтом потребности детского организма в жирах, белках, углеводах и калориях. 

   Документация по организации питания заполняется в соответствии с требованиями. Выполнение натуральных норм питания по многим позициям составляет 100 %. Калорийность в течение года соответствовала норме, благодаря: 

· сбалансированности питания в соответствии с действующими нормами; 

· организации второго завтрака; 

· введению овощей и фруктов в обед и полдник круглый год. 

Результатом качественной работы по организации питания является выполнение натуральных норм питания (ежегодно – 97% -100%), отсутствие зафиксированных случаев отравления и заболевания детей с открытия детского сада.
4. Результаты деятельности детского сада
4.1. Достижения воспитанников, педагогов детского сада, результаты участия воспитанников в городских и окружных мероприятиях:
   Педагоги и воспитанники ДОО являются постоянными участниками конкурсов различного уровня: внутрисадовых, муниципальных, региональных, всероссийских, международных, занимают призовые места. В 2020 — 2021 учебном году отмечается увеличение доли участия в конкурсах регионального и всероссийского уровня.
Достижения педагогов за 2020-2021 год :   
	№ п/п
	ФИО,

должность 
	Наименование мероприятия
	Уровень
 мероприятия
	Результат

	1
	Новожилова Надежда Николаевна 


	Конкурс «22 августа — день государственного флага России»
	Всероссийский 
	 Диплом победителя 

3 место

	2
	Новожилова Надежда Николаевна
	Конкурс «Лаборатория педагога»

Работа : Познавательный проект День семьи, любви и верности
	Международный 
	Диплом Победителя
 2 место

	3
	Серегина Марина Николаевна
	Конкурс талантов «Педагогическая копилка»
	Всероссийский
	Диплом Победителя

1 место

	4
	 Смирнова Наталья Евгеньевна 
	Интернет олимпиада 

«Солнечный свет» 
	Всероссийский 
  
	Диплом 1 степени 

	5
	Постнова Лариса Леонтьевна   
	Конкурс «Лаборатория педагога»

Конкурсная работа «Здравствуй, праздник сентября!» 

	Всероссийский 
	 Диплом 2 степени 

	6
	Горностаева Наталья Владимировна 
	Конкурс «ФГОС ДОУ. Практика и реализация»
	Всероссийский 
	Диплом 2 степени

	7
	Горностаева Наталья Владимировна 
	Творческий конкурс «Престиж», номинация «Творчество без границ»
	Международный 
	Сертификат участника

	8
	 Черемушкина Оксана Евгеньевна


	Олимпиада

«Педагогический успех» на тему «Требования ФГОС к дошкольному образованию
	Всероссийский  
	Диплом 1 степени

	9
	 Черемушкина Оксана Евгеньевна
	    Тестирование «Социально- психологическое развитие дошкольников»
	Всероссийский
	  Диплом 2 степени    

	10
	 Ядрышникова Елена Александровна 
	«Профессиональный мониторинг»
 Экологический проект «Покормите птиц зимой»» 
	Международный    
	Диплом Победителя

1 место   

	11
	Серегина Марина Николаевна 
	Педагогическая регата

« Олимпиада ФГОС  ДО » методическая разработка
	Международный
	Диплом  лауреата 

	12
	Серегина Марина Николаевна
	«Профессиональный мониторинг»

Педагогическая компетентность воспитателя в ДОУ в соответствии с ФГОС»

Педагогический проект «Мир моря»
	Всероссийский 
	Диплом 1 степени  

	13
	Серегина Марина Николаевна   
	Конкурс талантов  номинация 

«Особенности развития детей младшего возраста»
	Всероссийский  
	  Призер 3 место

	14
	Торопова Светлана Александровна 
	«Олимпиада «ФГОС проверка. Знание основ ФГОС дошкольного образования » 
	 Всероссийский  
	Диплом 1 место

	15
	Торопова Светлана Александровна
	 Педагогический конкурс 

Су- джок терапия детей дошкольного вораста 
	Международный 
	 Победитель
 1 место   

	16
	Торопова Светлана Александровна
	Демонстрация профессионального  мастерства 
 «Добрые дела «Эколят – Молодых защитников природы»
	 Региональный 
	 Лауреат  

	17
	Шуткина Ирина Викторовна 
	Педагоги России

« Олимпиада по ФГОС ДОУ» 
	Международный 
	Диплом 2 степени

	18
	Шуткина Ирина Викторовна 
	Всероссийский марафон по укреплению психологического здоровья педагогов
	Международный 
	Сертификат участника

	19
	 Черемушкина Оксана Евгеньевна
	Творческий конкурс 
 «Технология работы с капровелюром»
	 Всероссийский  
	 Участник 



	20
	 Быхан Екатерина Станиславовна 
	Фестиваль- конкурс 

«Калейдоскоп методических идей» номинация

(Педагогический проект)
	Муниципальный
	  Диплом призера 

	21
	Торопова Светлана Александровна 
	«Олимпиада «ФГОС проверка. Знание основ ФГОС инклюзивного  образования » 
	 Всероссийский  
	Диплом 3 место

	22
	Новожилова Надежда Николаевна
	Конкурс «День Победы глазами детей»

Работа Открытка ветерану 
	 Международный 
	Сертификат участника

	23
	Беликова Ирина Анатольевна
	Викторина «Игровые технологии в ДОУ (ФГОС)»
	Всероссийский
	1 место

	24
	Ядрышникова Елена Александровна
	Конкурс «Покормите птиц»
	Муниципальный
	Диплом победителя 

(1 место)

	25
	 Черемушкина Оксана Евгеньевна


	 Интернет - Олимпиада
  «Правовая компетентность педагога» 
	Международный  
	Диплом Победителя

1 место 



	26
	 Заборова Анастасия Константиновна  
	 Педагогический портал 

Готовимся к Новому году: песни, сценарии и подарки
	Муниципальный
	  Сертификат участника  

	27
	 Постнова Лариса Леонтьевна  


	 В региональном этапе  
VI всероссийского конкурса «Воспитатели России»


	 всероссийский   
	Сертификат участника



	28
	 Постнова Лариса Леонтьевна  


	Областной конкурс 

«100 идей для развития детей»  в номинации «Интеллект XXI века»


	Региональный   
	Сертификат участника



	29
	 Черемушкина Оксана Евгеньевна


	 Интернет - Олимпиада
  «Дошкольное образование по ФГОС» 
	Международный  
	Диплом Победителя

1 место 



	30
	 Постнова Лариса Леонтьевна  


	 Международный  творческий конкурс «Социальная значимость»


	Международный  
	Диплом Победителя

1 место 



	31

32

33

34

35

36

37

38
	Кравченко Валентина Михайловна, Орлова Елена Михайловна,

Торопова Светлана Александровна, Смирнова Наталия Евгеньевна, Бобылева Татьяна Александровна, Шуткина Ирина Викторовна, Постнова Лариса Леонтьевна, Черемушкина Оксана Евгеньевна


	Электронный фотокаталог «Лучшие педагоги России» 
	 Федеральный
	Сертификаты

лауреатов



	39
	   Кондратович Татьяна Юрьевна  
	Конкурс талантов 

Номинация «ФГОС дошкольного образования» методическая разработка    
	Всероссийский 
	 Сертификат участника 



	40
	Бобылева Татьяна Александровна 
	Олимпиада «Арт- терапияв работе с дошкольниками»
	Всероссийский 
	Победитель 1 место 

	41
	Бобылева Татьяна Александровна 
	Интернет - Олимпиада
  «Правовая компетентность педагога» 
	Международный
	Победитель 2 место

	42
	Соколова Анна Николаевна
	Конкурс «Компетентностный подход», номинация «Авторские программы»
	Всероссийский
	Победитель 

1 место

	43
	Соколова Анна Николаевна
	Конкурс «Осенняя сказка - 2020»
	Международный
	Благодарность

	44
	Березина Ольга Александровна
	Конкурс «Осенняя сказка - 2020»
	Международный
	 Сертификат участника 



	45
	Березина Ольга Александровна
	Конкурс «ИКТ — компетентность педагога в условиях ФГОС»
	Международный
	Победитель 

1 место

	46
	Березина Ольга Александровна
	Тестирование «Гендерное воспитание дошкольников по ФГОС ДО»
	Всероссийский
	Сертификат участника 

	47
	Беликова Ирина Анатольевна
	Блиц — олимпиада «Время знаний»
	Всероссийский
	Победитель 

1 место

	48
	Беликова Ирина Анатольевна
	Конкурс «Лучший проект воспитателя»
	Международный
	Победитель 

1 место

	49
	Беликова Ирина Анатольевна
	Конкурс «Костюм головной убор»
	Всероссийский
	Победитель 

1 место

	50
	Смирнова Наталия Евгеньевна
	Конкурс «Здоровьесберегающие технологии в дошкольном образовании»
	Всероссийский
	Победитель 

3 место

	51
	Смирнова Наталия Евгеньевна
	Онлайн — тестирование «Инновационные технологии в образовании»
	Всероссийский
	Победитель 

1 место

	52
	Черемушкина Оксана Евгеньевна
	Тестирование «Инклюзивное образование»
	Всероссийский
	Победитель 

1 степени

	53
	Соколова Анна Николаевна
	 Конкурс «Осенняя кладовая - 2020»
	 Всероссийский
	Лауреат 1 степени


 Характеристика результатов обучающихся:
 Работа педагогического коллектива в условиях введения ФГОС ДО направлена на   обеспечение успешности каждого ребенка на ступени дошкольного  образования, на обеспечение равных стартовых возможностей с учетом принципа     позитивной социализации и индивидуализации  детей дошкольного возраста.
 Сравнительный анализ за период 2019 г количество  участия и побед детей в конкурсах различного уровня от муниципального до федерального показывает позитивную динамику, при этом увеличилось количество участников конкурсов международного уровня.
                          Достижения обучающихся (воспитанников) за 2020 год
	№п/п
	ФИО 
	Группа
	Наименование мероприятия
	Уровень мероприятия
	Результат
	Руководитель,

должность

	1
	Соловьева Ангелина 


	№8
	  «Сотворим новогоднюю сказку 
	Региональный 
	Дипломант 
	Черемушкина О.Е. воспитатель

	2
	 Аношина Диана 


	№8
	  «Сотворим новогоднюю сказку 
	Региональный 
	Дипломант 
	Черемушкина О.Е. воспитатель

	3
	  Иванова София  


	№11
	  «Сотворим новогоднюю сказку 
	Региональный 
	Дипломант 
	 Новожилова Н.Н. воспитатель

	4
	 Ганбарова Малайка 


	№8
	 «Юный грамотей» для дошкольников  
	 Международный 
	Победитель  
	Черемушкина О.Е. воспитатель

	5
	  Яковлева София  


	№8
	 «Юный грамотей» для дошкольников  
	 Международный 
	Победитель  
	Черемушкина О.Е. воспитатель

	6
	   Соколов Дмитрий   


	№8
	 «Юный грамотей» для дошкольников  
	 Международный 
	Победитель 
	Черемушкина О.Е. воспитатель

	7
	 Голубева Виктория 


	№8
	 «Юный грамотей» для дошкольников  
	 Международный 
	Победитель 
	Черемушкина О.Е. воспитатель

	8
	 Околотина Анна 


	№8
	 «Юный грамотей» для дошкольников  
	 Международный 
	Победитель 
	Черемушкина О.Е. воспитатель

	9
	 Соловьева Ангелина 


	№8
	 «Юный грамотей» для дошкольников  
	 Международный 
	Победитель 
	Черемушкина О.Е. воспитатель

	10
	 Кондратьев Анатолий 


	№8
	 «Юный грамотей» для дошкольников  
	 Международный 
	Победитель 
	Черемушкина О.Е. воспитатель

	11
	  Рыбаков Иван 


	№8
	 «Юный грамотей» для дошкольников  
	 Международный 
	Победитель 
	Черемушкина О.Е. воспитатель

	12
	 Капитан Кирилл


	№8
	 «Юный грамотей» для дошкольников  
	 Международный 
	Победитель 
	Черемушкина О.Е. воспитатель

	13
	  Иванова Соня  
	№7
	Международная викторина «Путешествие по сказкам К.И. Чуковского» 
	 Всероссийский 
	Диплом 1место 
	Новожилова Н.Н. воспитатель

	14
	 Лубков Денис 
	№11
	  Конкурс «Умные и талантливые»

Номинация «Литературное творчество 
	 Международный 
	Диплом  победителя 1 место 
	Новожилова Н.Н. воспитатель

	15
	 Турунтаев Артем 
	№11
	  «Марафон юных знатоков 2020» 
	 Международный 
	 Победитель  
	Новожилова Н.Н. воспитатель

	16
	 Турунтаев Артем 
	№11
	  «Марафон юных знатоков 2020»
 В мире цифр и чисел
	 Международный 
	 Победитель  
	Новожилова Н.Н. воспитатель

	17
	 Турунтаев Артем 
	№11
	  Конкурс «Умные и талантливые»

Работа «Воспитатель -первых  слов преподаватель»
	 Международный 
	Диплом  победителя 1 место 
	Новожилова Н.Н. воспитатель

	18
	 Иванова София 
	№11
	  Конкурс «Умные и талантливые»

Работа «Посвящение дошкольным работникам»
	 Международный 
	Диплом  победителя 1 место 
	Новожилова Н.Н. воспитатель

	19
	 Павлова Алиса 
	№11
	  Конкурс «Умные и талантливые»

Работа литературное творчество
	 Международный 
	Диплом  победителя 1 место 
	Новожилова Н.Н. воспитатель

	20
	 Быстрова Екатерина 
	№11
	  Конкурс «Умные и талантливые»

Работа «Спасибо  дошкольным работникам»
	 Международный 
	Диплом  победителя 1 место 
	Новожилова Н.Н. воспитатель

	21
	 Малышева Милана 
	№11
	Конкурс «Главное слово в каждой судьбе»
 
	Всероссийский  
	Победитель 
	 Черемушкина Оксана Евгеньевна Воспитатель



	22
	 Смирнов Артем
	№11
	  Конкурс «Умные и талантливые»

Работа «Спасибо  дошкольным работникам»
	 Международный 
	Диплом  победителя 1 место 
	Новожилова Н.Н. воспитатель

	23
	 Рыбаков Иван 
	№11
	  «Марафон юных знатоков 2020»

Работа « Экономика и финансы вокруг нас » для дошкольников  
	 Международный 
	 Победитель  
	Новожилова Н.Н. воспитатель

	24
	 Груздева Злата 
	№11
	  Конкурс «Умные и талантливые»

	 Международный 
	Диплом  победителя 2 место 
	Новожилова Н.Н. воспитатель

	25
	Батина Диана 
	№8
	Конкурс «Маленькая звездочка»
	Всероссийский 
	Победитель 
	Черемушкина Оксана Евгеньевна 

	26
	Кондратьев Толя  
	№8
	Конкурс «Маленькая звездочка»
	Всероссийский 
	Победитель 
	Черемушкина Оксана Евгеньевна 

	27
	Малышева Милана  
	№8
	Конкурс «Маленькая звездочка»
	Всероссийский 
	Победитель 
	Черемушкина Оксана Евгеньевна 

	28
	Луданин Костя  
	№8
	Конкурс «Маленькая звездочка»
	Всероссийский 
	Победитель 
	Черемушкина Оксана Евгеньевна 

	29
	 Околотина Аня 
	№8
	Конкурс «Маленькая звездочка»
	Всероссийский 
	Победитель 
	Черемушкина Оксана Евгеньевна 

	30
	Виноградова Люба 
	№4
	Конкурс «Аппликация в ладошках»
	Всероссийский 
	Участник 
	Смирнова Н.Е. воспитатель 

	31
	  Коновалов Максим  
	№11
	  «Марафон юных знатоков 2020»
 Квест ко Дню эрудита для дошкольников   
	 Международный 
	 Победитель  
	Новожилова Н.Н. воспитатель

	32
	  Коновалов Максим  
	№11
	  «Марафон юных знатоков 2020»

Работа
 « Экономика и финансы вокруг нас » для дошкольников       
	 Международный 
	 Победитель  
	Новожилова Н.Н. воспитатель

	33
	  Коновалов Максим  
	№11
	  «Марафон юных знатоков 2020»

Работа
  «В мире цифр и чисел»       
	 Международный 
	 Победитель  
	Новожилова Н.Н. воспитатель

	34
	 Лубков .денис
	№11
	Конкурс «Умные и талантливые»
	Международный
	Победитель 1 место
	Новожилова Н.Н. воспитатель

	35
	 Маканина Полина  
	№10
	Конкурс «Маленькая звездочка»
	Всероссийский 
	Победитель 
	 Шуткина Ирина Викторовна  

	36
	 Фадеев Илья  
	№10
	Конкурс «Маленькая звездочка»
	Всероссийский 
	Победитель 
	Шуткина Ирина Викторовна    

	37
	 Елохина Катя  
	№10
	Конкурс «Маленькая звездочка»
	Всероссийский 
	Победитель 
	Шуткина Ирина Викторовна    

	38
	  Зайцев Рома  
	№10
	Конкурс «Маленькая звездочка»
	Всероссийский 
	Победитель 
	Шуткина Ирина Викторовна    

	39
	Воронина Аня   
	№10
	Конкурс «Маленькая звездочка»
	Всероссийский 
	Победитель 
	Шуткина Ирина Викторовна    

	40
	Егирева Людмила
	№15
	Творческий конкурс «Осенняя сказка»
	Международный
	3 место
	Соколова Анна Николаевна

	41
	Лапшина Арина
	№14
	«Новогодняя ёлочка»
	Городской
	Участник
	Беликова Ирина Анатольевна

	42
	Титов Никита
	№14
	«Новогодняя ёлочка»
	Городской
	Участник
	Беликова Ирина Анатольевна

	43
	Дубов Матвей
	№14
	«Новогодняя ёлочка»
	Городской
	Участник
	Беликова Ирина Анатольевна

	44
	Черняев Матвей
	№14
	«Новогодняя ёлочка»
	Городской
	Участник
	Беликова Ирина Анатольевна

	45
	Жданова Дарина
	№14
	«Новогодняя ёлочка»
	Городской
	Участник
	Беликова Ирина Анатольевна

	46
	Беляев Миша
	№14
	«Новогодняя ёлочка»
	Городской
	Участник
	Беликова Ирина Анатольевна

	47
	Смирнова Олеся
	№14
	«Новогодняя ёлочка»
	Городской
	Участник
	Беликова Ирина Анатольевна

	48
	Сажина Василиса
	№14
	«Новогодняя ёлочка»
	Городской
	Участник
	Беликова Ирина Анатольевна

	49
	Сегегина Елизавета
	№14
	Фестиваль детского творчества «Рождественский подарок»
	Областной
	Призёр
	Беликова Ирина Анатольевна

	50
	Сидельник Арина
	№11
	Олимпиада для дошкольников «Узнавайка»
	Всероссийский
	Лауреат первой степени
	Новожилова Надежда Николаевна

	51
	Комаров Денис
	№7
	Викторина «В мире профессий»
	Всероссийский
	Победитель 1 место
	Бобылева Татьяна Александровна

	52
	Палкин Иван
	№5
	Интернет викторина
	Международный
	Победитель первой степени
	 Горностаева Н.В.

	53
	Заборов Даниил
	№10
	«Покормите птиц»
	Муниципальный 
	Победитель  
	Горностаева Наталья Владимировна

	54
	Исоева Камила
	№10
	Творческий конкурс «Престиж»
	Международный
	Победитель 1 степени
	Горностаева Наталья Владимировна

	55
	Ким Валерия
	№7
	Конкурс «Аппликация в ладошке»
	Всероссийский
	Участник
	Бобылева Татьяна Александровна

	56
	Зайцев Даниил
	№8
	«Свобода творчества»
	Всероссийский
	1 место
	Черемушкина Оксана Евгеньевна

	57
	Орлова Василиса 
	№ 4
	Конкурс «Аппликация в ладошках»
	Всероссийский 
	 Диплом 

3 место
	Смирнова  Наталия Евгеньевна


 Коллективные достижения
	№п/п
	 участники 
	Класс, группа
	Наименование мероприятия
	Уровень мероприятия
	Результат
	Руководитель,

должность

	1
	МКДОУ д/с 

(педагогический коллектив)
	
	    Выставка поделок «Рождественский подарок»
	Муниципальный 
	Благодарственное письмо 
	Кравченко В.М.

Заведующий 

	2
	МКДОУ д/с 

(педагогический коллектив)
	
	     Смотр- конкурс на лучшее праздничное оформление «Стильное художественное оформление»
	Муниципальный 
	 Победитель 1 место  
	Кравченко В.М.

Заведующий 

	3
	МКДОУ д/с 

(педагогический коллектив )
	
	  Фестиваль- конкурс Педагогический проект  
	Муниципальный 
	  Диплом  победителя 
	Кравченко В.М.

Заведующий 

	4
	МКДОУ д/с 

(педагогический коллектив )
	
	ГТОшки
	Муниципальный
	Победители
	Кравченко В.М.

Заведующий 

	5
	МКДОУ д/с 

(педагогический коллектив)
	
	     Смотр- конкурс на лучшее праздничное оформление 

« Лучшее оформление елки»
	Муниципальный 
	 Победитель 1 место  
	Кравченко В.М.

Заведующий 

	6
	МКДОУ д/с 

(педагогический коллектив )
	
	Конкурс калейдоскоп методических идей ,номинация

«Лучший методический журнал» 
	Муниципальный
	Победители
	Кравченко В.М.

Заведующий 

	7
	МКДОУ д/с 

(педагогический коллектив )
	
	« Светофорчик»
	Муниципальный 

этап

Региональный 
	Победители

Благодарственное письмо Департамента образования и ГИБДД
	Кравченко В.М.

Заведующий 


 В июне 2021г наш детский сад занял второе место в командном зачете  муниципального фестиваля ВФСК ГТО "Крошки - ГТОшки". 
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Мониторинг успехов и достижений.
Образовательные области:
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Физическое развитие:
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Уровень освоения образовательной программы по интегративным качествам:
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Результаты диагностики готовности к школе:
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4.3. Мнение родителей и представителей органов общественного управления о деятельности педагогов, функционировании детского сада и качестве предоставляемых им услуг: 
   Анализ мнения родителей по результатам анкетирования показал, что ДОУ является привлекательным для детей и их родителей, дети посещают детский сад с желанием, родители приветствуют и активно участвуют во всех начинаниях и мероприятиях детского сада, высокую удовлетворённость отмечают в проведении праздников и досуговых мероприятий.  
  В перспективе продолжить благоустройство участков силами администрации, родителей и сотрудников учреждения. Расширить спектр образовательных услуг и увеличить охват детей специалистами дошкольного образования.
5. Кадровый потенциал
5.1. Качественный и количественный состав персонала, динамика изменений, вакансии:
   В 2020 — 2021 учебном году муниципальное казённое дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида №3 г.Заволжска педагогическими кадрами укомплектован полностью. Воспитательно- образовательную работу ведут 17 педагогов: воспитатели, психолог, учитель-логопед, музыкальные руководители, инструктор по физической культуре. Все педагоги с педагогическим образованием.
   Дошкольное учреждение обеспечено квалифицированными кадрами. 
с  высшим образованием  -      6 педагогов

со средним -специальным — 11 педагогов

с высшей категорией —           6 педагогов

с первой категорией —             6 педагогов

с соответствием  занимаемой должности — 5 педагогов

обучается в ВУЗе                  - 1 педагог 
   Курсы повышения квалификации прошли 100%  общего числа педагогического состава ДОУ.
Освоение новых технологий: педагоги детского сада посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, делятся своим опытом работы на районных методических объединениях и открытых мероприятиях.
6. Финансовые ресурсы и их использование
6.1. Бюджетное финансирование: 

Наше учреждение является казенным, финансируется в основном из бюджета муниципалитета города.  Муниципальные средства расходуются рационально, по мере поступления.
  Новая социально – экономическая ситуация в стране, расширение хозяйственной самостоятельности ДОУ, потребовали нового подхода к формированию финансовых средств на развитие детского сада. 

Материально-техническая база ДОУ в 2020-2021 уч. г. пополнилась современным оборудованием, дидактическими пособиями, игрушками, новой методической литературой, детской мебелью, игровыми мягкими модулями, информационными стендами.

Проведены работы по эстетическому оформлению помещения  и территории ДОУ.
7. Заключение. Перспективы и планы развития
В целом работа педагогического коллектива детского сада отмечается достаточной стабильностью и положительной результативностью. Среди профессионально значимых личностных качеств педагогов дошкольного учреждения можно выделить стремление к творчеству, профессиональному совершенствованию и повышению образовательного уровня.

    На новый 2021г  мы считаем целесообразно продолжить работу над следующими задачами:
·   Совершенствование учебно — воспитательного процесса, направленного на сохранение здоровья детей, пропаганду здорового образа жизни, развитие физического и психического здоровья дошкольников.

·   Создание благоприятных условий для формирования основ финансовой грамотности детей дошкольного возраста, формирование норм финансово — грамотного поведения, подготовка к жизни в современном обществе.
·  Формирование экологической культуры дошкольников, развитие любознательности и бережного отношения к окружающему миру в процессе исследовательской деятельности.
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